
 

ASOCIACIÓN DE MADRES Y PADRES DE ALUMNOS 

DEL 

COLEGIO SAGRADA FAMILIA 

 

 

En Madrid, a las 17.30 horas en primera convocatoria y a las 18.00 horas en segunda del día 30 de 
noviembre de 2023, se reúne la Asamblea General Ordinaria de la Asociación de Madres y Padres 
del Colegio Sagrada Familia debidamente convocada por su Presidenta, Dª Pilar Díaz Perea, e 
iniciada en segunda convocatoria con un quórum de asistencia de 25 personas, en su sede habitual 
de la calle Jorge Juan 165 de esta capital.  
 
 
1.- Aprobación del Acta de la Asamblea celebrada el 24 de noviembre de 2022. 
 
 
2.- Memoria de Actividades del Curso 2022-2023. 
 
 
Azucena presenta la Memoria del pasado curso, destacando lo siguiente: 
 

- La asociación está formada actualmente por 553 familias. 
- La asociación mantiene diversos canales de comunicación: a través de su página web, 

correo electrónico, teléfono, whatsapp y newsletter, mantenemos a los padres informados 
de nuestras actividades y noticias más relevantes.   

- Según recogen nuestros estatutos, nuestros objetivos son los siguientes: Carácter de 
colaboración con el centro educativo con el fin de mejorar la educación de nuestros hijos, 
asociación sin ánimo de lucro cuya aportación se revierte en beneficio de nuestros hijos, 
vínculo entre familias y colegio, facilitar la representación y participación en el Consejo 
Escolar asistiendo un miembro de la junta al consejo. Intentamos representar a la mayoría. 
No somos órgano consultivo.  

- Finalidad: Fomento de actividades formativas, administración de la asociación, 
comunicación con los asociados, representar a la asociación ante las instituciones 
ciudadanas, impulso de actividades de ocio e involucrar de forma activa a madres y padres 
en la participación y colaboración con el centro educativo. 

- Reuniones mensuales con el equipo directivo donde se transmite información por ambas 
partes y se coordinan acciones conjuntas destinadas a mejorar el centro. 

- La Ampa se sostiene con una única aportación anual de 40 euros por familia. Con los 
fondos recibidos se subvenciona el transporte en autobús de todas las excursiones que 
realizan nuestros hijos e hijas, siendo la partida más importante.  

- Promoción cultural: Concursos literarios, tarjetas navideñas, spelling, calculo mental y 
concurso literario. Se obsequia a los mejores trabajos. 

- Subvención de propuestas del equipo directivo de materiales y herramientas que necesitan 
algunos departamentos. Este curso se ha facilitado material de orientación, deportivo, 
juegos y libros.  

- Formación en mediación: programa de mediación y resolución de conflictos. Se forma 
tanto a profesores como a alumnos. 

- Se fomenta el deporte participando económicamente en el campeonato de la Safa Cup, el 
torneo de libre tiempo y la adquisición de material deportivo. 
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- Fiesta de la Familia: se celebró el 15 de mayo de 2023. Se participa con la comunidad 
educativa y es un nexo con el colegio. Se celebró una Eucaristía y hubo comida, talleres e   
hinchables.  Participaron 55 familias. 

- Acto de clausura del centenario. 
- Escuela de familia: formación de padres y madres mediante talleres impartidos de forma 

presencial y también en Instagram. Este curso se impartieron charlas sobre el papiloma 
humano (VIH), acoso escolar, cómo conectar con nuestros hijos y conviviendo con las 
pantallas. 

- Regalo a los alumnos socios que terminan bachillerato. 
- Actividades: se participa en la celebración de los Reyes Magos, chocolatada, fiesta del 

Sagrado Corazón (fin de curso).  
- Temas tratados en las reuniones: se trataron, entre otros, la inmersión lingüística, 

valoración de los temas de familia, obras en el centro, aula TEA, coordinación voluntarios 
en las actividades, cambio de la LOMLOE (libros y asignaturas nuevas), licencias digitales 
e incidencias, autonomía de los alumnos, uniformidad, uso de dispositivos móviles e 
intercambio de libros.  

 
 

 
3.- Lectura y aprobación, si procede, de las Cuentas del Curso 2022-2023. 
 
 

 Tesorería……………………………………….  21.196,74 €  
 Ingresos………………………………………… 62.145,66 € 

      Gastos...……………………………………….  -40.948,92 € 
      Fondo de reserva 21-22.......................................  -1.208,00 € 
      Remanente……………………………………... 19.988,74 € 
 
El tesorero a petición de los asistentes aclara los siguientes puntos: 
 
Ingresos: Remanente es el saldo que se ha acabado el ejercicio pasado. El fondo de reserva es el 
5% de las cuotas giradas según estatutos.  Como ingreso de la fiesta de la familia se cobra 15 
euros por familia para sufragar gastos. 
Gastos: Actividades fin de curso son el alquiler de los hinchables y el cañón de espuma. 
Preguntan qué aspectos se tiene en cuenta para contratar la empresa de autobuses y quien lo 
realiza. El colegio es quien negocia con la empresa y se tiene en cuenta precio y servicio. Se ha 
notado este año la subida del combustible. 
Preguntan si se informa a los socios de la formación que se subvenciona al colegio, tipo de materia 
y para qué alumnos va dirigido. Además del resultado de la formación, quieren conocer detalle de 
lo que se ha hecho. Esta información viene recogida en las actas de las reuniones mensuales que se 
tienen con el colegio previa aprobación de las partidas por la junta directiva.  Se promociona las 
actividades que se hacen en los canales de comunicación. En la web está colgada la memoria de 
las actividades que se hacen cada curso. En próximas memorias se concretarán más las partidas 
que se subvencionan, siendo esto acorde a la información que se disponga.  
 
Las cuentas han sido auditadas por Nuria Soto González y están a disposición de cualquier socio. 
Los asistentes manifiestan su conformidad. 
  
 
4.- Lectura y aprobación, si procede, del Presupuesto del Curso 2023-2024. 
 

 
 Tesorería. ………………………………….......18.856,74 € 

      Ingresos…………………………………….......25.140,00 € 
      Gastos...……………………………………….  42.864,74 € 
      Fondo reserva ……………………………...........1.1132,00 € 
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      Remanente................................................................... 0,00 € 
 
 El tesorero, a petición de los asistentes, aclara los siguientes puntos: 
 

 Las partidas pueden ser modificables según las necesidades que vayan surgiendo.   
 

Los asistentes manifiestan su conformidad. 
 
 
5.- Nombramiento de los censores de Cuentas para el curso 2023-2024. 

 
Dª Nuria Soto González. 
 

6.- Presentación de Candidatos a la Junta Directiva. 
 
Se presentan para los cargos de presidenta Dª Margarita Marty Morales, tesorero D. Francisco 
Javier Sierra Santos y para vocales: D. Mª Pilar Díaz Perea, Dª Marta Moya Gallardo, D. Oscar 
Andrés Castillo Sáenz, Dª Cristina Dicenta González, Dª Cristina García Somoza y Dª Diana Díaz 
Montón.  

 
Una vez realizada la votación los cargos serán ocupados por: 
 
                        Presidenta:          Dª Margarita Marty Morales 

                      Tesorero:          D. Francisco Javier Sierra Santos 
                            Vocales:          Dª. M.ª Pilar Díaz Perea                                                   
                                                    Dª Marta Moya Gallardo 
                                                    D. Oscar Andrés Castillo Sáenz 
                                                    Dª Cristina Dicenta González 

                                               Dª Cristina García Somoza 
                                               Dª Diana Díaz Montón 
  

  El resto de los miembros se mantienen en sus respectivos cargos:  
                                               

         
  Vicepresidenta:          Dª M.ª Azucena Fernández Pérez 
                        Secretario:          D. José Manuel Dorado Alberca      
                           Vocales:     D. José Luis Núñez Díaz  
                                                    Dª Enma Álvarez López 
                                                    Dª María Martín Gómez 
                                                    Dª Judith Chirinos Loayza 
                                                                                       
                         
Azucena recuerda que aparte de las vocalías hay un grupo de voluntarios para personas que 
quieran participar de manera puntual por si hay alguien que esté interesado.   
           
 

 
7.- Ruegos y preguntas. 
 

 Comunicación AMPA: una madre dice que tiene que haber mejor comunicación por parte 
de la asociación para que los padres conozcan las actividades que se realizan. Marta 
comenta que la web el año pasado se colapsó y no esta actualizada del todo. En el apartado 
de qué hacemos durante el curso, no está metido todavía.  En el apartado de cómo lo 
hacemos están todas las actas de las asambleas. Una madre dice que la mayoría de las 
actividades que realiza el Ampa no llegan a los demás, tiene que haber mejor 
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comunicación, independientemente de que haya personas que no leen la newsletter, etc. Le 
parece interesante saber dónde se gasta el dinero de la asociación. 

 
 Subida de cuota AMPA: Se han incrementado los precios de las excursiones por la subida 

del combustible, por lo que en los últimos ejercicios sobra cada vez menos. Aunque está 
cada vez más ajustado, de momento no se va a subir, y se puntualiza que para subir la 
cuota hay que aprobarlo en una junta extraordinaria. También se está estudiando 
subvencionar la cuota parcialmente, pero de momento no hay nada decidido.  

 
 Programa mediación: es un proyecto que se realiza formando a profesores, alumnos, 

cuidadores y personal no docente para mediar en la resolución de conflictos que surjan 
entre los alumnos. Son los profesores los que ofrecen este servicio de mediación. Los 
mediadores suelen llevar una etiqueta de identificación y existen varios canales para 
solicitarlo, entre ellos hay un buzón. Cecilia comenta que actualmente se están formando 
alumnos de 2º de primaria que posteriormente se presentarán en su clase. Se estudia si el 
problema es para mediación o es de otro tipo. Los alumnos de 2º de primaria se dirigen a 
su profesor. 

 
 Encuesta ipad: se aclara que la junta directiva es neutral y representa a todos los padres. 

Sugiere una madre que se haga una encuesta en todo el colegio sobre el uso del dispositivo 
digital en la enseñanza. Para tratar un tema en los estatutos se necesitan un número de 
socios para poderlo llevar a cabo. Esta persona dice que le expliquen cómo una 
herramienta educativa viene con Amazon y Spotify, que en casa siguen estudiando con 
ella, pareciéndole excesivo su uso, que debería estar limitado su tiempo, y si se ha tenido 
en cuenta los estudios tanto neurológicos como oftalmológicos que hay sobre su uso en la 
salud de los niños. El Ampa solo se dirige a sus asociados, no pudiendo preguntar al resto 
de padres. Alfredo comunica que este no es el foro para explicar lo del Ipad, al ser la 
asamblea de la asociación. En el correo que envió el colegio a los padres en respuesta al 
escrito que se recibió sobre el ipad, se comunicó que el Consejo Escolar, donde hay un 
representante del Ampa, había sido informado sobre el proyecto educativo. Cecilia 
contesta que se realizó una encuesta sobre este tema con una escasa participación. El 85 % 
de los padres no contestó. Las encuestas no se hacen para todos los alumnos, pero se testa 
al final. El colegio puede facilitar los datos o no, pues no está obligado. Alfredo dice que 
invitó a los padres del manifiesto para que contactaran con el equipo directivo y no han 
recibido respuesta. Al Ampa tampoco contestaron. Esta persona dice que se podía hacer 
otra encuesta después de los 3 años que lleva el proyecto funcionando para conocer la 
opinión de los padres. Cecilia responde que el realizar otra encuesta depende de la 
organización del equipo directivo, si lo consideran oportuno, pero que no tienen miedo al 
resultado y que ellos están abiertos a hablar de lo que sea necesario.  

 
Comunicación: hay que tratar los temas espinosos; hay un descontento por parte de los 
padres del manifiesto. Se tiene la sensación de no ser escuchados. Habría que acercar 
posturas. Cecilia empatiza con los padres, pero el que elige el proyecto educativo es el 
equipo docente, que son los profesionales que conocen las circunstancias, a sus profesores, 
sus recursos y a su alumnado. Si el equipo directivo siguiera la línea educativa que le 
transmiten los padres no lo estarían haciendo bien. Hay padres que no se sienten 
escuchados cuando no se les da la razón, pero eso no es así. Eso no quiere decir que no se 
tenga en cuenta la opinión de los padres. Pide confianza en el colegio, profesores y en el 
proyecto educativo. No se toman decisiones arbitrarias y si hay que modificar algo se hace. 
Se está continuamente testando. Proponen, a instancias del Ampa como agente mediador, 
solicitar una reunión con el equipo directivo para tratar el tema del Ipad, cómo están 
funcionando estos dos años que llevan los alumnos con él.  Como cualquier proyecto está 
sujeto a revisiones, a lo mejor no es apropiado para todas las asignaturas, o el uso tiene que 
ser más restringido en otras. Sugieren que se haga una encuesta. 
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 Comedor: comenta una madre que hay descontento por la calidad de la comida. Cecilia 
dice que la misma comida que comen los alumnos la comen los profesores y personal del 
centro y esto tenía que servir de garantía para creer que la comida está bien. La comida no 
es de catering, la cocinan en el colegio. La jornada de puertas abiertas no se puede hacer en 
el comedor al no contar con espacio suficiente. Alfredo comenta que se va con la 
percepción de que algunos padres desconfían del colegio por norma. La persona pregunta 
porque quiere ser informada, no porque desconfíe y eso puede generar incomodidad. 

 
 Cuota voluntaria: una madre pregunta si se puede saber el porcentaje de las personas que 

pagan la cuota, para saber qué cosas se pueden hacer.  El centro manifiesta que no se 
puede saber, al ser una aportación voluntaria y ser un colegio concertado. Se parte de la 
base que hay colegios cercanos que tienen una aportación mayor que el nuestro. 
 
 

Se agradece la presencia por parte del centro, de Cecilia Egido y Alfredo Sansón. 
 
Sin más temas que tratar finaliza la Asamblea a las 20.15 horas. 
 
 
 
 
 
 
Presidenta                                                                                        Secretario 
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